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 All’Albo dell’Istituzione scolastica  
Al sito web 

 
 
 AVVISO di selezione per il personale interno per l’affidamento dell’incarico di “Responsabile della prote-
zione dei dati personali” (Data Protection Officer- DPO) per gli adempimenti previsti dal Regolamento U.E 
2016/679.  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e com-
piti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione ammi-
nistrativa"; 
 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;  
VISTO il Decreto Interministeriale D.I. n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche";  
 
VISTO l’art. 32, comma 2, lettera a) del D. L.gs. 18 Aprile 2016 n. 50 e ss.mm.ii.;  
 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 «relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circo-
lazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)» (di 
seguito RGPD), in vigore dal 24 maggio 2016, e applicabile a partire dal 25 maggio 2018, introduce la figura 
del Responsabile dei dati personali (di seguito RDP) (artt. 37-39);  
 
VISTO che il predetto Regolamento prevede l’obbligo per il titolare del trattamento (da identificarsi nel Diri-
gente Scolastico dell'istituzione scolastica) di designare il RPD «quando il trattamento è effettuato da 
un’autorità pubblica o da un organismo pubblico, eccettuate le autorità giurisdizionali quando esercitano le 
loro funzioni giurisdizionali» (art. 37, paragrafo 1, lett. a); 
 
VISTO che le predette disposizioni prevedono che il RPD «può essere un dipendente del titolare del tratta-
mento o del responsabile del trattamento oppure assolvere i suoi compiti in base a un contratto di servizi» 
(art. 37, paragrafo 6) e deve essere individuato «in funzione delle qualità professionali, in particolare della 
conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione dei dati, e della capacità di 
assolvere i compiti di cui all’articolo 39» (art. 37, paragrafo 5); 
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CONSIDERATO che «un unico responsabile della protezione dei dati può essere designato per più autorità 
pubbliche o organismi pubblici, tenuto conto della loro struttura organizzativa e dimensione» (art. 37, para-
grafo 3 RGPD);  
 
CONSIDERATO che le scuole sono tenute alla designazione obbligatoria del RPD nei termini previsti, rien-
trando nella fattispecie prevista dall’art. 37, par. 1, lett. a) del RGPD;  
 
VISTO l'art. 7 e l’art. 14, comma 3 del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con 
D.P.R. 8.3.1999, n. 275;  
 
VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;  
 
VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.  
 
VISTE le disponibilità iscritte nel Programma annuale E. F. 2024;  
 
CONSIDERATO che si rende necessario reperire un Responsabile della Protezione dei dati personali (RDP) 
che provveda, in maniera efficace, ad analizzare lo stato di fatto dell’istituto rispetto alle politiche di sicu-
rezza per il trattamento dei dati e a predisporre un piano di azione tale per creare le politiche di sicurezza 
(informatiche, logiche ed organizzative) volte all’implementazione delle misure adeguate al progresso tec-
nologico così come previsto dal Regolamento e a verificare il sistema delle misure di sicurezza attraverso 
audit periodici;  
 
CONSIDERATO che il titolare del trattamento dei dati è tenuto a individuare obbligatoriamente un soggetto 
che svolga la funzione di Responsabile della protezione dei dati e che per esperienza, capacità ed affidabi-
lità lo stesso fornisca idonea garanzia del pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento, 
ivi compreso il profilo relativo alla sicurezza (art. 35 comma 1 punta a) del regolamento generale su tratta-
mento dei dati, UE/2016/679);  
 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO PER 
 

l’individuazione di 1 Unità a cui affidare l’incarico di “Responsabile della protezione dei dati personali” 
(Data Protection Officer - DPO)  
 
Art. 1 Attività oggetto dell'incarico  
Il soggetto selezionato, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 39, par. 1, del RGPD è incaricato di svolgere, 
in piena autonomia e indipendenza, i seguenti compiti e funzioni:  
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• informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento nonché ai di-
pendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal RGPD, nonché da altre disposi-
zioni nazionali o dell’Unione relative alla protezione dei dati;  
• sorvegliare l’osservanza del RGPD, di altre disposizioni nazionali o dell’Unione relative alla protezione dei 
dati, nonché delle politiche del titolare del trattamento o del responsabile del trattamento in materia di 
protezione dei dati personali, compresi l’attribuzione delle responsabilità, la sensibilizzazione e la forma-
zione del personale che partecipa ai trattamenti e alle connesse attività di controllo;  
• fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione dei dati e sorvegliarne 
lo svolgimento ai sensi dell’articolo 35 del RGPD;  
• cooperare con il Garante per la protezione dei dati personali;  
• fungere da punto di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per questioni connesse al 
trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui all’articolo 36, ed effettuare, se del caso, consulta-
zioni relativamente a qualunque altra questione;  
• svolgere ulteriori compiti, purché non comportino situazioni di incompatibilità, quali, in senso esemplifi-
cativo e non esaustivo: tenere il registro delle attività di trattamento sotto la responsabilità del titolare ed 
attenendosi alle istruzioni impartite; assicurare il corretto livello di interlocuzione con il RPD dei gestori di 
dati esterni (a mero titolo di esempio: registro elettronico, segreteria digitale, ...);  
• dare supporto al titolare alla predisposizione delle misure adeguate di sicurezza dei dati (informatiche, 
logiche ed organizzative);  
• mettere in essere attraverso la pianificazione le misure minime di sicurezza informatica previste dalla cir-
colare AGID n. 2/2017 del 18/04/2017;  
• garantire, anche attraverso opportune verifiche periodiche, l’applicazione costante delle misure di sicu-
rezza per il trattamento dei dati personali effettuato con strumenti elettronici;  
• sorvegliare l’osservanza del regolamento, valutando i rischi di ogni trattamento alla luce della natura, 
dell’ambito di applicazione, del contesto e delle finalità;  
• collaborare con il titolare/responsabile, laddove necessario, nel condurre una valutazione di impatto sulla 
protezione dei dati (DPIA);  
• supportare il titolare o il responsabile in ogni attività connessa al trattamento di dati personali, anche con 
riguardo alla tenuta di un registro delle attività di trattamento  
• formazione del personale dipendente  ATA e docenti.  
 
Art. 2 - Requisiti di ammissione  
Il presente avviso è rivolto al Personale interno all’istituzione scolastica  in possesso dei seguenti requisiti 
minimi:  
 
-Diploma di scuola secondaria di secondo grado/Laurea 
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- approfondita conoscenza del nuovo Regolamento UE 679/2016 — GDPR, delle prassi in materia di privacy, 
nonché delle norme e delle procedure amministrative che caratterizzano lo specifico settore di riferimento 
 -   competenze tecnico-informatiche   in particolare in tema di privacy, amministrazione digitale, diritto in-
formatico, accesso e trasparenza; 
 
Nella selezione gli interessati dovranno dimostrare qualità professionali adeguate alla complessità del com-
pito da svolgere, anche documentando le esperienze fatte, la partecipazione a master, certificazioni e corsi 
di studio/professionali. 
 
 Per l’affidamento dell’incarico sarà individuato il candidato che avrà raggiunto il maggior punteggio.  
Si procederà al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda purché pienamente 
rispondente ai requisiti richiesti dal Bando.  
A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane di età. 
 
 
Art. 3 Candidatura  
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro e non oltre le ore 12:00 del 
giorno 10/09/2024   tramite PEC all’indirizzo pzis031003@pec.istruzione.it.  Nell’oggetto andrà specificato : 
“AVVISO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE PROTEZIONE DATI PERSO-
NALI”.  
Ciascuna domanda dovrà contenere:  
1. All. A: domanda di partecipazione;  
2. All. B: Griglia di autovalutazione compilata  ;  
3. Curriculum formativo;  
4. Documento di identità in corso di validità (solo nel caso in cui la documentazione presentata non 
fosse firmata digitalmente).  
  
Art. 4 Criteri Di Valutazione  
L'esame delle candidature sarà demandato ad apposita commissione,   nominata e presieduta dal Dirigente 
Scolastico. La Commissione,  al fine di elaborare la graduatoria dei candidati ammessi,  provvederà alla 
valutazione comparativa dei curricula   sulla base dei punteggi indicati nella tabella sotto riportata. 
L’attribuzione dell’incarico avverrà con decreto di nomina del Dirigente Scolastico. 
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 TABELLA DI VALUTAZIONE 
 Punti 
Titolo di accesso: Diploma di scuola secondaria di secondo grado/Laurea Indicare il titolo di 

studio  
Laurea in Materie Giuridiche, con specializzazione in Diritto informatico 5 
Corsi di formazione inerenti l’incarico di DPO 
2 punti per ogni corso 

Max 6 

Corso di formazione inerente l’incarico di DPOtenuto dall’università con particolare 
riguardo all’espletamento della funzione nelle P.A 
2 punti per ogni corso 

Max 6 

Certificazione informatica di base 
2 punti per ogni corso 

Max 6 

Incarico di DPO   presso Istituzioni scolastiche Statali o paritarie o presso altre 
pubbliche amministrazioni. 
 1 punto per ogni anno 

Max 5 

Esperienza professionale nel settore privacy, inerente alla tipologia dell’incarico e 
coerente con la figura richiesta 
2 punti per ogni esperienza 

Max 8 

 
 
 
Art. 5 Attribuzione dell’incarico  
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché il candidato  abbia le compe-
tenze ed i titoli richiesti documentati.  
  
Art.6 - Compenso       
 Il  compenso offerto, sarà di euro: 1.350,00 omnicomprensivi.  
Tale compenso è da intendersi onnicomprensivo degli oneri di legge da corrispondersi in un'unica solu-
zione, al termine dell'attività, entro 30 gg. dalla presentazione di specifica relazione finale sulle prestazioni 
svolte.  
  
Art. 7- Disposizioni finali  
Ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e successive modificazioni, l’Istituto s’impegna al trattamento dei 
dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione dell'e-
sperto ai sensi del presente bando.  
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Art. 8 - Privacy  
L’istituzione scolastica fa presente, ai sensi e per gli effetti del Reg. UE n. 679/2016, GDPR e d.lgs. 101/2018, 
che i dati personali forniti o acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della norma-
tiva sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti 
dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo, o comunque con-
nesso alla gestione dello stesso. Tutte le informative sulla privacy possono essere visionate sul sito istituzio-
nale, nella sezione privacy.   
 
Art. 9 - Pubblicità legale  
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo on line di questa Istituzione scolastica.  
  
Si allega :  
- Istanza di partecipazione (Allegato A) 

- Tabella di valutazione dei titoli (Allegato B) 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Simona Saggese 
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